Dabas Varos Onkormanyzat, és a Dabasi Polgarmesteri Hivatal
és a kapcsolddo koltségvetési szervek
Visszaélés bejelentési rendszer miikodtetésérél szolo szabalyzata

1. HATALY ES FELELOSSEGEK
1.1 HATALY

1.1.1 Személyi hataly

Jelen Visszaélés-bejelentési és Bejelentévédelmi Szabalyzat (a tovabbiakban: ,Szabdlyzaf”) hatlya a
Dabas Varos Onkormanyzat és kapcsolédd koltségvetési szervekre (a tovabbiakban: , Dabas Viros
Onkorményzat és kapcsolédo kéltségvetési szervek”, ,, Onkormdnyzatunk” vagy »mi”) és annak
valamennyi munkavallaléjara, vezetd tisztségviseldjére, illetve a bejelentéssel érintett szemelyekre terjed
ki,

1.1.2 Id6beli hataly
Jelen Szabalyzat a Jegyz6 altal t61ténd elfogadésat és kihirdetését kivetden 1ép hatalyba, és visszavonasig
marad hatalyban.

1.1.3 Targyi hataly
A Szabalyzat hatalya kiterjed:

e minden, az Onkorményzatunk tekintetében jogellenes vagy jogellenesnek felwetelezett
cselekményre vagy mulasztésra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozd informaciora utalo
bejelentésre (a tovabbiak-ban: ,,normasértés™), igy killondsen: o valamely alkalmazando
jogszabélyba iitkdz8 vagy feltételezetten iitkdzd magatartisra (ideértve az eurdpai unios
normakat is);

e aDabas Véros Onkormanyzat és kapcsolddé koliségvetési szervek Etikai és Uzleti Magatartasi
Kbdexében, valamint a Dabas Varos Onkormanyzat és kapcsolodo koltségvetesi szervek
szabdlyzataiban foglalt kévetelményeket és alapvetd etikai elvarasokat feltételezetten sert6
cselekményekre vagy mulaszedsra, illetve a bels§ szabalyzatokkal kapesolatos egyeb
visszaélésekre, amelyet a Dabas Varos Onkormanyzat és kapesolodd koltsegvetesi szervek
tekintetében nydjtanak be.

2. STRATEGIA ES CELOK

Elkstelezettek vagyunk az alkalmazandd jogszabalyi kovetelményeknek (ideértve az eurdpai unibs
jogszabalyoknak) megfeleld, valamint a Dabas Véros Onkormanyzat és kapcsolodo kolségvetési szervek
Etikai Kbdexében és a belsd szabalyozdink szerinti etikus mitkodés és az értéktudatos vallalati kultira
kialakitasa és folyamatos fejlesztése irant.

Meggybzddésiink, hogy egy megfelelden kialakitott és miikddtetett belsd kontrollrendszer ~megfelelo
keretet biztosit ehhez. A belsé kontrollrendszer mitkddésének integrans része annak biztositasa, hogy az
OnkormaAnyzatunknal el6fordulé esetleges normasértések - igy kiilondsen, de nem kizarolagosan - a
korrupciés események, csaldsok, pénzmosassal és terrorizmus finanszirozasaval ~Osszefiiggo
cselekmények és mulasztasok ne maradjanak rejtve.

Meggybzédésiink, hogy az esetleges normasértések felderitésében és megel6zésében kulcsszerepiik van
azoknak a személyelmek, munkavallaloknak, szerz8déses partnereknek, illetve iigyfeleknek, akik a
normasértést, vagy annak kozvetlen veszélyét el6szor észlelik, ezért kiilonosen fontosnak tartjuk annak
elsegitését, hogy az ezzel osszefiiggd informicidk és az esetleges bizonyitekok gyorsan, kozvetlentil
eljussanals az tigy kivizsgalisara kompetencidval és hataskorrel rendelkez6 személyhez.

Ennek biztosftisa érdekében - Gsszhangban az unids jog megsértését bejelentd személyek védelmerdl
520616 2019. oktdber 23-i (EU) 2019/1937 eurdpai parlamenti és tanicsi (EU) iranyelv, valamint az azt
atiil-tet8, A panaszokrdl, a kézérdekd bejelentésekrdl, valamint a visszaélések bejelentésével Gsszefiiggo
szabalyokrdl szol6 2023, évi XXV. torvény (a tovabbiakban: ,Panasztérvény”) vonatkozo
rendelkezéseivel - visszaélés bejelentési (Gn. ,whistleblowing”) rendszert mikodtet.



A visszaélés Dbejelentési rendszerben a jelen szabalyzat 1.2.3. pontjdban meghatdrozott
normasértésekre vonatkozo bejelentés tehetd.

Az altalunk biztositott bejelentési csatorna (un. Etikai és Compliance Vonal, lasd részletesen a 4.2
pontot) a bejelentések kezelésére szolgald bizalmas fomm, amely elosegm a normasértések (pl

vmszaeleselg etikai vetsegek és jogszabalysértések) felderlteset es kezelését, Igy elbsegitve a bizalomra és
tlsztesseges magatartasra épiild vallalati kultdra erSsitését és az Onkormanyzatunk j6 hirnevének
megOrzését.

A feltételezett normasériéseket potencidlisan bejelentd személyeket ugyanakkor a megtorlastél vald
félelem eltantorithatja attél, hogy hangot adjanak aggodalmaiknak vagy gyanijuknak. Erre tekintettel a
visszaélésbejelentési csatornankat oly médon a]alntottuk ki, hogya bejelentéseket a fiiggetlen és partatlan
kontroll funkcid, a belsd kontroll koordinator (a tovabblakban. »belsé kontroll koordindtor”), vagy —
a belsé kontroll koordinator funkeié érintettsége esetén - a Belsd Ellendrzés vizsgalja ki.

A bejelentések tartalmér kizardlag a belsd kontroll koordinétor, valamint bejelentéseket a kivizsgalashoz
sziikséges mértékben a bejelentés kivizsgalasaban részt vevd személyek ismerhetik meg. A bejelentéssel
érintett személyek pedig csak annyiban ismerhetik meg, amennyiben az nem teszi lehetévé a bejelentd
szemeélyének azonositasat. Ezen tilmenen biztositjuk a teljesen névtelen bejelentések megtételének
lehet&ségeét, valamint intézkedéseket vezettiink be a bejelentdk védelme érdekében.

Jelen Szabalyzat a fenti célok megvaldsitasa érdekében bemutatja az altalunk mikédtetett visszaélés
bejelentési rendszer mikodésének alapelveit, folyamatat, a bejelentések kezeléséért felel6s személyeket
és szervezeteket, tovabba a bejelentSk védelmét biztositd garancidkat.

3. NORMASERTES, MINT ELFOGADHATATLAN MAGATARTAS

Jelen Szabalyzat targyi hatalyaval (1.1.3 pont) egyezden minden olyan cselekmény, mulasztas, vagy egyéb
visszaélés elfogadhatatlan magatartasnak mindsiil, amely:

e  valamely alkalmazando jogszabalyba iitkdzhet vagy feltételezetten iitkdzik (ide értve az eurdpai
unios normakat is);

e Dabas Varos Onkormanyzat és kapcsolodo koltségvetési szervek Etikai Kodexében, valamint a
Dabas Varos Onkormanyzat és kapcsolodd kdltségvetési szervek szabalyzataiban foglalt
kovetehnenyeket és alapvetd etikai elvarasokat feltételezetten sérti, illetve a Dabas Varos
Onkormanyzat és kapcsoldédd kiltségvetési szervek belsé szabalyozobiba iitkozhet.

Ilyen elfogathatatlan magatartdsnak tekintjiik kiléndsen a hatrdnyos megkiilonboztetést, a korrupciot a
csalast, a pénzmosassal osszefuggo cselekményeket, valamint a tisztességtelen piaci magatartassal és
versenykorldtozdssal &sszefiiggd cselekményeket, melyekkel szemben Onkorméanyzatunk belsd
szabalyozoinak megfeleléen (kilondsen az Etikai Kodex) fokozottan fellép.

Az ilyen elfogadhatatlan magatartasok sertik vagy sérthetik Onkormanyzatunk, valamint a teljes Dabas
Varos Onkormanyzat és kapcsolédé kliségvetési szervek, valamint a Dabas Varos Onkonnau)aat és
kapcsolodo koltségvetési szervek munkavallaléinak jogos érdekét vagy reputacidjat, ezért kiemelten
fontosnak tartjuk az illegalis, tisztességtelen vagy etikatlan magatartdsokkal szembeni fellépést.

4. BEJELENTESEK
4.1 BEJELENTES TETELERE JOGOSULT SZEMELYEK

A visszaélés-bejelentési rendszerben minden olyan személy bejelentést tehet, aki tudomdssal rendelkezik
lehetséges normasértésrdl (a tovabbiakban: ,, bejelenté™). Igy bejelentést tehet kiilondsen:

a) a Dabas Viros  Onkorminyzat  és  kapcsolédd  kolségvetési  szervek
koztisztviseloje/ kbzalkalmazottja/ munkavillal6ja;

b) azavolt kdztisztviseld/ kdzalkalmazott/ murﬂqavallalo akinek a Dabas Varos Onkormanyzat és
kapcsolodo koltsegvetesi szervekkel fennallo jogviszonya megszlint;

¢) az a természetes szemeiy, aki veliink jogviszonyt kivan létesiteni és a jogviszony létesitésére
iranyul6 eljirast mar megkezdtiik;



d) a veliink szerzddéses kapcsolatban allo vagy szerzbdéses kapesolat letes1tesere iranyulo
eljarasban résztvev, vagy veliink korabban szerzddéses kapcsolatban allt egyéni vallalkozo,
egyéni cég;

e) a veliink szerzddeéses kapcso]at létesitésére iranyuld eljarasban részt vevd, szerzodéses
kapcsolatban allé vagy szerzodéses kapcsolatban alle vallalkozo, alvallalkozd, beszalhto, illetve
az altalunk megbizott szemd) fclug\ relete & és Jmnyﬂqsa alatt all6 mas személy,

f)  az Onkormanyzatunknal tevekenyseget végzb gyakornok és onkentes vagy az a személy, akinek
gyakornoki / &nkéntesi jogviszonya létrehozasara irdnyul6 eljards vagy meghkezdoddtt vagy

megszint;
4.2 BEJELENTES MODJA - AZ ETIKAI ES COMPLIANCE VONAL

Az Onkorméanyzatunkat, valamint a Dabas Varos Onkormanyzat és kapcsolddd koltségvetési szerveket
érintd normasértés, illetve annak gyanija esetén a bels8 kontroll koordindtornal tehetd bejelentés az
alabbi csatornakon, melyeket 6sszefoglaléan Etikai és Compliance Vonalnak neveziink:

1) a https: / /www.dabas. hu/munkaltatoi-visszaeles-bejelentesi-rendszer, vagy
https: / /www.dabas.hu/index.php/onkormanyzat / belso-visszaeles-bejelentes
esetbejelentd rendszeren keresztiil;

2) az esetbejelento@ dabas.hu e-mail cimen;
3) személyesen a belsd kontroll felelsnél elore egyeztetett id6pontban;
4) postai Uton a ,,a belss kontroll felelds”-hdz cimzett levélben.

A Dabas Véros Onkormanyzat és kapcsolddéd kdltségvetési szervek Etikai és Compliance Vonalat a
Dabas Varos Onkormanyzat tartja fenn.

Minden olyan jelzés bejelentésnek mindsil, amelyet egy poten(:lahsan normasértének mindsiils
magata.rcasrol tesznek az annak fogaddsara illetékes személy fele. A be;elenteshez fiz6d6 elegendd
mennylsegu { informéci6 és részlet ugyanakkor elengedhetetlen a vizsgalar meghezdéséhez.
Onkormanyza tunk munkavallaléi kételesek minden olyan esetben bejelentést tenni a belsé kontroll
koordmator részére, armkor elfogadhatatlan magatartast tapasztalnak

A fenti csatornakon t6rténd bejelentés a belsé kontroll koordinator érkezik meg és a bejelento szemelyét
(amenn)nben nem névtelen bejelentésrol van sz0), illetve elerhetoseget kizarolag az eljar6 belsé kontroll
koordin4tor ismerheti meg. A bejelentés kivizsgalasaban részt vevo mas szervezeu egységek munkatarsai
annyiban ismerhetik meg ezen adatokat, amennyiben az a vizsgalatban torténd kozremiikodésiikhoz
feltétlentil szukseges mértékben sziikséges. Amennyiben az Etikai Bizottsag eljarasara keriil sor, a
bejelentd személyes adatait emellett az Etikai Bizottsag tagjai ismerhetik meg.

Amennyiben a bejelentés nem a belsé kontroll koordinator teriiletéhez érkezik, a bejelentésre hasznalt
csatornatol és a bejelentés npusatol (névtelen, vagy nem névtelen) fiiggetlenill, haladékralanul és
bizalmasan tovabbitani kell a Jegyzo fele.

Ha a bejelentésben foglalt magatartas a belsé kontroll koordintor allaspontja szerint nem mindsiil jelen
Szabalyzat hatalya ala tartozo hvmsgalando magatartisnak, de annak kivizsgalasa valamely hivatali
szervezeti egység vagy tagvaﬂalat hataskorebe tarcozﬂc, akkor kdzvetleniil tovabbitja azt a hataskorrel
rendelkezb szervezeti egység vagy intézmény vezetGje részére, a bejelentd értesitésével egyidejuleg.

43 BEJELENTES NYELVE
A 4.1, pontban meghatirozott csatornikon magyar nyelven tehetd bejelentés.
44 NEVTELEN (ANONIM) BEJELENTES LEHETOSEGE

Névtelen (anonim) bejelentésre is van lehet8ség. Névtelen bejelentés esetén semmilyen modon nem
toreksziink a bejelentd azonositisara, ugyanakkor a vizsgilat hatékony lefolytatasara tekintettel a
szervezet azt preferalja, ha a bejelentd megadja az elérhetdségi adatait, annak érdekében, hogy szitkség
esetén tovabbi informéacidkar, kiegészitést, bizonyitékot tudjunk kérni a bejelent6tdl. Az ezaltal letrejor
kétoldalti kommunikacio segiti a bejelentés kivizsgalasat, a bejelentd szimara pedig lehetévé teszi tovabbi
informacio atadasdt, és az eljards folyamatinak, eredményeinek nyomon kovetését, valamint, hogy
védelmét kénnyebben szervezziik meg,



Az elérhetdségl adatok hianya nem akadilya az eljaras lefolytatasanak, azonban ilyen esetben
hianypotlasra, tovabbi informacié kérésére és a bejelentd vizsgalattal kapcsolatos tajékoztatasara (1d. 4.7
pont) nincs lehetoseg.

4.5 ABEJELENTES MEGTETELE SORAN KEZELT INFORMACIOK

Bejelentes csak a legsziikségesebb informaciok megadasaval, anonim moédon is megtehetd, azonban
lehetdség szerint a kovetkezd informacidkat varjuk a bejelentés kivizsgalasahoz:

1) abejelentd neve, munkahelyének cime vagy értesitési cime, telefonszama vagy e-mail cime - ha van
— (névtelen bejelentés esetén értelemszertien nem kotelezd);

2) a bejelentd ezen mix155égét megalapozd tény, koriilmény - amennyiben ilyen jogviszony fennall,
fennallt vagy az annak létrehozasra irinyuld lépéseket mar megkezdtiik (pl koztlszrvmelm
kézalkalmazotti, munkaviszony, megbizasi, vallalkozasi, vagy egyeb jogviszony, a bejelentés targyat
képezd magatartds orvosia%ahoz vagy megsziintetéschez meltanyolhato jogos érdek);

3) amennyiben a bejelentd szimara ismert, a bejelentéssel érintett személy(ek) neve, beosztasa, a
bejelentett személy(ek) Onkomlanyzatunkkal fennallé jogviszonya;

4) a feltételezett normasértés leirisa és az iigy elbiralisahoz szilkséges valamennyi lényeges informaci6;

5) az liggyel 6sszefliggd — a normasértés elkovetését alatamaszto - bizonyitékok.

A bejelentd csatolhat dokumentumokat, amelyek tovabbi tampontot nyujthatnak a vizsgalat soran. A
megadott adatok minden esetben szigoran bizalmasan, a vonatkozé adatvédelmi jogszabalyokkal
osszhangban keriilnek kezelésre. Az adatkezeléssel kapcsolatban a vonatkozo adatkezelési tajékoztaro ad
irAnymutatast.

A bejelentd, valamint a bejelentéssel érintett személyek tekintetében a bejelentéssel 6sszefﬁggésben
érdemi informaciéval rendelkezd szemelyek kérhetik adataik (igy neviik, elerhetosegl adataik) zartan
kezeleset Ebben az esetben a belsd kontroll felelés nem oszthatja meg a Dabas Varos Onkorméanyzat
és kapcsolodd koltségvetési szervek mas munkavallalojaval az adatai zartan kezelesét kérd szemely
adatait, azokat csak etikai bizottsagi eljaras lefolytatasa esetén az Etikai Bizottsag tagjai ismerhetik meg.

4.6 BEJELENTESEK FOGADASA
4.6.1 irasban megtett bejelentés

Trisban megtettnek tekintjiik a bejelentést, amennyiben azt:
e postai (ton a ,a belsd kontroll felel6shdz cimzett levélben kiildik;

e az esetbejelento@ dabas.hu e-mail cimre kiildik;

e vagy az online elérhetd csatornan keresztiil nyljtjak be ( https://www.dabas.hu/munkaltatoi-
visszaeles-bejelentesi-rendszer, https://www.dabas.hu/index.php/onkormanyzat/belso-visszaeles-
bejelentes)

e Amennyiben a be)elento megadta az elérhetoségét, a belso kontroll koordinator a bejelentés
kézhezvételétdl szamitott 7 napon belui a kézhezvétel tényeét vmszalgazolja a bejelento fele. A
visszaigazolds keretében a bejelentd részére a bels kontroll koordinator altalanos tajékoztatast
nyujt a bejelentés kivizsgalasara vonatkozo eljarasrol, valamint az adatkezelési szabalyokrol.

e Emellett a visszaélés-bejelentési rendszeriinkrdl, a bejelentéssel kapcsolatos eljarasrol, valamint
a Panasz-tdrvény szerint elérhetd rendszerekre és eljarasokra vonatkozd vilagos és konnyen
hozzaférhetd informaciot tesziink elérhetdvé:

e  munkavallaloink szamara a kézos meghajton elérhet6 szabalyozokban;

e abelso kontrollrendszer és antikorrupcids képzések keretében.
4.6.2 Sz6ban megtett bejelentés

A bejelentésre sor keriilhet szdban is. Szébelinek tekintjiik a Belsé kontroll feleldsnél személyesen
megtett bejelentéseket. A szobeli bejelentésrol a Belsé kontroll felelds jegyzokonyvet készit.
Szbbeli bejelentés esetén a Belsd kontroll felelds a bejelentés megtételét megelézden:

e felhivja a bejelentd figyelmét a rosszhiszemti bejelentés kovetkezményeire,

e abejelentés kivizsgalasara iranyado szabalyokra, és



e arra, hogya bejelentd személyazonossagat a vizsgalat valamennyi szakaszaban bizalmasan kezeli,
amennyiben a bejelentd az azonositasahoz sziikséges adatokar megadja,

e informiciét nyijt az adatkezelési tajékoztatd elérhetdségérdl.

A belsé kontroll felelss a személyes bejelentés irisba foglalasa soran teljes és pontos jegyzokonyvet
készit.

A szoban megtett bejelentésrc’;il belsé kontroll felelSs tartds és visszakereshetd formaban jegyzokonyvet
készit, amelyet irasba foglal é és a bejelentd szdmara, annak ellendrzésére, helyesbitésére atad, egyben
biztositja annak alAirssal térténd elfogadas lehetdségét.

A bels§ kontroll felelés a bejelentés megtételét vagy annak kézhez vételét kovetSen megvizsgalja a
bejelentést annak eldontése érdekében, hogy a bejelentés valoban e Szabalyzat hatalya ala tartozik,
valamint nem 4ll-e fenn Ssszeférhetetlenség a belsé kontroll felelds vonatkozasaban.

47 ABEJELENTES VIZSGALATA
4.8 KAPCSOLATTARTAS, HIANYPOTLAS

A névtelen bejelentések kivételével, a belsé kontroll felelSs a bejelentés kivizsgalasa soran kapcsolarot
tart a bejelentovel. Kapcsolattanas keretében a bejelentést a belsé kontroll felelds a bejelentonek a
hidnyossagok megjelolésével hianypétlas céljabdl, rovid - legfeljebb 5 munkanapos - hatarid6 tizésével
visszakiildi.

Ennek keretében a belsé kontroll felel8s kérheti a bejelentés kiegészitését, pontositasat, a tényallas
tisztazasat, valamint tovabbi informaciok rendelkezésre bocsatasat.

Amennyiben a bejelentd a belsé kontroll felelés altal kért informaciokat nem bocsatja rendelkezésre vagy
arrol n;nlatkozﬂ«:, hogy nem rendelkezik tovabbi informaciéval, és a bejelentés kivizsgilsat a belsd
kontroll felel8s nem mell6zi, akkor a belsé kontroll felelds rendelkezésre bocsatott informaciok alapjan
folytatja le a vizsgalatot.

A belsé kontroll felelés a bejelentés kivizsgalasa soran az egyes megtett vagy tervezett intézkedésekrdl,
valamint a bejelentés kivizsgalasanak eredményérdl tajékoztatja a bejelentdt.

4.9 BEJELENTESEK KIVIZSGALASANAK MELLOZESE
A belsé kontroll felels a bejelentés kivizsgalasat mellozheti, amennyiben:
a) a bejelentd a bejelentést 1smetelten azonos tartalommal n}ru]totta be,
b) kozérdek vagy a nyomos maganerdek sérelme a bejelentésben érintett személy jogainak a
bejelentés kivizsgalasabél eredd korlatozasaval nem allna aranyban.

A bejelentés mellézése esetén a belsé kontroll felel6s a mellézésrdl és annak indokardl irasban (ide¢rtve
az e-mailt is) t4jékoztatja a bejelentSt, amennyiben a bejelentést nem névteleniil tetrek.

5. A BEJELENTESEK KEZELESENEK ALAPELVEI
5.1 BEJELENTOK VEDELME

A bejelentok védelme kiemelten fontos szamunkra, ezért biztositjuk, hogy a bejelentét semmiféle
retorzio, hatranyos megkulonboztetes megtorlds vagy masfajta tisztességtelen banasmod (egytittesen:
,hdtrinyos intézkedés”) ne erje.

Ennek megfeleloen tilos minden olyan, a bejelentd szamara hatranyos intézkedés, amelyre egy bejelentés
megtétele miatt keriil sor, ideértve a 4.1 pontban meghatarozott jogviszonnyal rendelkezd szemelyek
vedelmet valamint azon szsmelyek vedelmet, akiknek a 4.1 pontban meghatarozott jogviszonya
megsz(int vagy pedig a jogviszony létesitése mar megkezdddat.

Hatranyos intézkedésnek minGsiil a megtorlds barmilyen és valamennyi formaja, kiilondsen:
1) a megbizasi, vallalkozasi, bérleti jogviszony mcgszuntetese,
2) karokozas amely magaban foglaija a szemely Johlmevenek, kiilonosen a kozosségi mediaban
torénd megsértését, vagy a pénziigyl veszteséget, beleértve az iizleti lehetdség elvesziését és a
be-vételkiesést is;



3) aru- vagy szolgaltatdsi szerz6dés id6 elétti megszintetése vagy felmondasa;
4) engedély visszavondsa;
5) munkavallalok esetén tovabba ilyennek mindsiilhet:
a) diszkrimindcid, felfliggesztés, leépités, csoportos létszamesokkentés, felmondas vagy
ezekkel egyenértéki intézkedések;
b.) munkakén feladatok atruhazasa, a munkavégzés helyének megvaltoztatasa, bércsckkentés,
a munkaidé megvaltoztatasa;
) képzés megtapadasa;
d.) d. negativ teljesitményértékelés vagy munkareferencia,
e) barmely fegyelmi, illetve egyéb hatranyos munkajogi intézkedés, megrovas vagy egyéb

szankcid alkalmazasa, beleértve a fizetéshdl vald levonast is;

f) kényszerités, megfélemlités, zaklatas vagy kikozosités;
g) hatrinyos megkiilonboztetés, hatrinyos vagy tisztességtelen banasméd,
h) hatarozott idejii munkaszerzodés hatarozatlan ideji munkaszerzodéssé vald atalakitasanak

elmulasztasa, amennyiben a munkavallalo jogszert elvarasa az volt, hogy hatarozatlan idej

munkaviszonyt ajanlanak fel neki;

egy hatarozott ideji munkaszerz8dés megijitasanak elmulasztasa vagy annak id6 elétti

megszuntetese,

j)  kdrokozas, amelymagabzm foglal]a a szemely johjrnevenek, kiilondsen a kdzosségi médiaban
tOrténd megsértését, vagy a penziigyl veszteseget, beleértve az iizleti lehetOség elvesztését és
a bevételkiesést is;

k) egészségiigyl alkalmasséggal Osszefliggl vizsgalat eloirasa.

-
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A bejelentdt akkor sem érheti hitrany, ha az 4ltala johiszemtien vagy észszer meggy8zGdés alapjan tett
bejelentés a vizsgalat soran megalapozatlannak bizonyul (kivéve, ha a bejelentésben foglalt magatartas
elkdvetésében & is részt vett).

Abban az esetben is jogellenesnek mindstil a hatranyos intézkedés, amennyiben azt a Dabas Varos
Onkormanyzat és kapcsolédd koltsegvetesx szervek tulajdonaban allo jogalany vagy a bejelentvel
munkaviszonyban, foglalkoztatasra iranyuld jogviszonyban, vagy a be)elentovel mas, szerzodéses
jogviszonyban allo jogalany sérelmére alkalmazzak, amire a bejelentés jogszer( megtétele miatt keriil sor.

Amennyiben a jéhiszem bejelentdt bizonyithatéan hétrényéri, az a hatrany okozasaért felel6s személlyel
szembeni rnunkajogl kovetkezmenyekkel ar. A bizonyitott joghdtranyért a bejelent6vel szemben, a neki
hatranyt okoz6 Dabas Viros Onkonnanyzat es kapcsolodo koltsegvete51 szervek-hez tartozo tagvallalat
felelds, ide értve a Dabas Varos Onkormanyzat és kapesolddé kdltségvetési szervek-t is.

A védelem a bejelent6t akkor is megilleti, ha a Panasztérvény 1. és 2. mellékletében felsorolt valamely
unios vagy azt atiiltetd nemzeti jogszabaly szerint valamely torvény altal védett titkot a jogszer( bejelentés
megtétele érdekében felfed és az szitkséges volt a bejelentéssel érintett koriilmények feltarasahoz.

5.2 BIZALMAS INFORMACIOKEZELES

Onkormanyzatunk a személyes adatokat a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében t6rténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kiviil helyezésérdl szolé 2016/679/EU Rendelet (a tovabbiakban: ,, GDPR”), valamint az
informacios nrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torvény (a
tovabbiakban: ,, Infotv.”) rendelkezéseivel 6sszhangban kezeli.

A Belsé kontroll felelos biztositja, hogy a bejelentést nem névtelentil bej elento személyt a bejelentés
kivizsgaloin kiviil mas ne ismerhesse meg. A bejelent6 és a be]elentessel erintett valamennyi személy
személyes adatait a vonatkozo adatvédelmi ]ogszabalyolqu megfelelden, a bejelentések tartalmat
minden esetben, és a vizsgalat valamennyi szakasziban bizalmasan kell kezelni.

A Bels§ kontroll felel6s — az Etikai Bizottsagon kiviil - a Dabas Varos Onkorményzat és kapcsolodo
koltségvetési szervek mas szervezeti egysegevei vagy munkatarsaval a bejelentés tartalmat és a
bejelentésben érintett személyre vonatkozd informaciokat csak a vizsgalat lefolytatasahoz feltétlentil
sziikséges mértékben oszthatja meg.



A Belso kontroll felelos a jelen Szabalyzat szerinti visszaélés-bejelentési rendszer keretében a
bejelentd(k), a bejelentésben érintert személy(ek), valamint a bejelentesben foglaltakrol érdemi
informaciéval rendelkezé szemely(ek) adatait a vizsgalat vagy a vizsgalat eredményeképpen javasolt
mtézkedések meghozatala, az Etikai Bizottsag eljarasinak kezdeményezése, eljarasanak lefolyratasa,
valamint az Etikai Bizottsag dontésének meghozatala céljabél kezeli.

A bejelentd, valamint a bejelentéssel érintett személyek személyes adatai csak az & hozzajarulasukkal
hozhaték nyilvanossagra, a személyes adatok pedig csak valamely eljaris lefolytatdsira hataskorrel
rendelkez8 szervnek adhatdak &t vagy kell azokat 4tadni. E szabalyok megsértésével tortént
nyilvanossagra hozatal a jelen Szabalyzat megszegésének mindsiil, tovabbd munkajogi
kovetkezményekkel jarhat, illetve hatdsagi szankciékhoz vezethet.

Ha a bejelentés egy’ termeszetes személyre vonatkozik, és ez a bejelentessel érintett természetes személy
a GDPR altal szamara b:ztosnott hozzaféréshez valé joga kereteben érintetti kérelmet terjeszt eld, akkor
e kérelem teljesitése soran a bejelentd személyes adatai szimara nem tehet8ek megismerhet6vé.

5.3 JOHISZEMUSEG KOVETELMENYE

A bejelentést johiszemtien kell megtenni a bejelentd személy tudomésa szerinti kériilményeket illetéen.
Bebizonyosodd rosszhiszem( bejelentés, szindékos megtévesztés, valétlan informécié kozlése jogi
kovetkezményeket von maga utan.

Amennyiben nyllvanvalova valik, hogy a bejelentést rosszhiszemtien, valétlan adat vagy informaci6
kézlésével teszik meg, és ezzel

a) bilncselekmény vagy szabalysertes elkvetésére utald koriilmény meriil fel, akkor a bejelentd
személyes adatait a Dabas Varos Onkonnanyzat e kapcsolodo kolségvetési szervek atadja az
eljaras lefolytatasara jogosult szerv vagy személy részére,

b) amennyiben a bincselekmény maganinditvanyra biintetend§ biincselekménynek mindsiil, akkor
abban az esetben a Dabas Varos Onkormanyzat és kapcsolddo kaltségvetési szervek a bejelentd
hozzajarulasaval adhatja at az adatokat az eljaras lefolytatdsara jogosult szerv részére,

¢) amennyiben alappal valosziniisithet6, hogy a bejelento masnak jogellenes kart vagy egyeb
jogsérelmet okozott, személyes adatait a Dabas Varos Onkorminyzat és kapesolodd
koltségvetési szervek az eljaras kezdeményezésére, illetve lefolytatasara jogosult szervnek vagy
személynek a kérelmére 4t kell adni.

5.4 TISZTESSEGES ELJARAS BIZTOSITASA

Biztositjuk a tmztesseges fliggetlen és professzionalis eljarast. Az eljaras minden esetben a bejelentd és a
bejelentéssel érintett személy(ek) pozicibjatdl, kilététdl fiiggetleniil, a Dabas Varos Onkorményzat és
kapcsolodd koltségvetesi szervek Etikai Kodexének szellemiségével, valamint a jelen Szabalyzat
rendelkezéseivel &sszhangban keriil lefolytatasra.

5.5 ABEJELENTESEK KEZELESENEK EGYSEGES RENDJE
A bejelentést - fiiggetleniil a bejelentés megtételére hasznalt csatornatél és attél, hogy szoban vagy
frasban, névtelentil, vagy nem névteleniil, illetve a bejelentd elérhetéségének megadisaval, vagy anélkiil
tették — minden esetben objektiven, teljeskoriien, valamennyi rendelkezésre all adat figyelembevételével,
a fentiekben részletezett alapelveknek megfeleléen kell kivizsgalni,

6. VIZSGALAT
6.1 KIVIZSGALAS MELLOZESE

A korabbi bejelentéssel azonos tartalmi bejelentés kivizsgalisa mellézésre keriilhet. Mellézheti tovabba
a belsé kontroll felelds a kivizsgalast, amennyiben az kézérdek vagy nyomés maganérdek sérelme a



bejelentésben érintett személy jogainak a bejelentés kivizsgalisabdl eredd korltozasaval nem all
aranyban.

6.2 BEJELENTES VIZSGALATANAK MELLOZESE

Abban az esetben, amennyiben a bels6 kontroll felelds megitélése szerint a bejelentésben ismertetett
tényallis nem mindsiil normasértésnek, az eljarast megsziinteti és sziikség esetén a bejelentésben
foglaltak termeszete alapjan egyeb eljaras meginditasat kezdeményezheti. Ebben az esetben a belsé
kontroll felel6s tajékoztatja a bejelentdt arrdl, hogy egyéb eljaris meginditisara keriil sor és hogy a
bejelentéssel érintett személyes adatokat a visszaélés-bejelentési rendszer keretei kiszott nem kezeli
tovabb, azokat t6rli.

A Belso kontroll felelos az eljaras megsziintetésérdl és a tovabbi intézkedések megtételérdl/tovabbi
eljarisok meginditasarol tdjékoztatja a bejelentdt, az Etikai Bizottsagot, (sziikség esetén a Belsd
Ellenérzést), illetve kontrollfolyamat lefolytatdsara jogosult személyt, szervezeti egységet.

A belsé kontroll felelGs a visszaélés bejelentési eljarasnak a jelen Szabalyzat hatilya ala tartozd iigy
hidnyiban t6rténd megsziintetésérdl, az eljaris megsziintetésétdl szamitott 15 napon beliil kételes az
Etikai Bizottsagot tajekoztatni. A tajékoztatas alapjan az Etikai Bizottsag jogosult a belsd kontroll felelés
dontését figyelmen kiviil hagyni és a belsé kontroll felel6st a vizsgalat lefolytatdsara utasitani.

6.3 ABEJELENTES KIVIZSGALASA

A Belsé kontroll felelds az eljarisi szabalyzat egy példanyanak megkiildésével egyidejiileg az aldbbiakrél
koteles a bejelentésben érintett személy(eke)t tajékoztatni:

1) a bejelentésrol;

2) aszemélyes adatainak védelmével kapcsolatban ket megilleté jogokrdl;

3) aszemélyes adatok kezelésére vonatkozé szabalyokrol;

4) azon jogukrol, hogy a bejelentéssel kapcsolatos allaspontjukat akar jogi képviseldjiik Gtjan is
kifejthetik, és azt bizonyitékokkal alatdmaszthatjak.

Biztositani kell a tisztességes és elfogulatlan eljarast, ami azt jelenti, hogy a vizsgalatban érintett személyek
szamara meg kell adni észrevételeik megtételének lehetdségét a terhiikre szolé allitasokra és
bizonyitékokra vonatkozoan. Ezeket elérhet6vé kell tenni szamukra, a vizsgalat lefolytatasa sikerének
veszélyeztetése nélkdil.

A bejelentésben érintett személyeket tajekoztatni kell arrdl, hogy jogi képviselSt vehetnek igénybe és
allaspontjukat bizonyitékokkal taimaszthatjak ala.

A tényallas feltarasa soran kiiléndsen az alabbi vizsgalati eszkdzok vehetSk igénybe:
o abejelentésben érintett személyekkel lefolytatott személyes vagy telefon, vagy videokonferencia
utjan lebonyolitott intetjd (meghallgatis);
e az iiggyel Osszefliggd, rendelkezésre allo dokumentumok, egyéb adatok bekérése; vagy
e az gy szempontjabol fontos helyszinek megtekintése.

A bejelentésben érintett személyek kételesek az eljard Belsé kontroll felelSssel egyiittmiikédni, az altala
igényelt dokumentumokat rendelkezésre bocsatani és az ligy megitélése szem-pontjabdl lényeges, altaluk
ismert koriilményekrol nyilatkozni.

Senki nem kotelezhet6 azonban olyan nyilatkozat megtételére vagy olyan dokumentum rendelkezésre
bocsatasara, amellyel magat vagy hozzatartozéjat szabalysértés vagy biincselekmény elkovetésével
vadolna. A belsé kontroll felelds a bejelentésben érintett személyeket ezen jogukrél elézetesen koteles
tajékoztatni,

A bejelentés vizsgalataba specialis szakért6 (pl. kiils6 tanicsadd) bevonhaté a vonatkozé adatvédelmi
szabalyok betartasa mellett. Kiilsé szakért6 csak abban az esetben vonhaté be, amennyiben a kiils8
szakért nem all megbizasi jogviszonyban, munkaviszonyban, munkavégzési ktelezettséggel jard mas



jogviszonyban, valamint a vonatkozd, megbizasi szerzGdés megkdtéset megel6z6 5 évben nem allt ilyen
jogviszonyban a Dabas Varos Onkormanyzat és kapcsolddd koltségvetési szerveldkel vagy annak tagjaval.

A thjékoztatisra csak aldcor keriilhet sor késébb, ha az azonnali tjékoztatds meghitsitana a bejelentés
kivizsgalasat.

6.4 OSSZEFERHETETLENSEG

Ha a bejelentés Belsé kontroll feleldst is érint, alkor a bejelentd az ligy elfogulatlan megitélése céljabol
bejelentheti az tigyet a Belsé Ellenérzés felé. Amennyiben az 6sszeférhetetlenséget a Bels6 kontroll
felelSs észleli, a jegyzt tajékoztatja, aki az iigyet 4tadja a BelsS Ellencrzés részére.

IHa a bejelentés nem érint bels8 kontroll feleldst, akkor a belsd kontroll felelds sajat hataskérben dont a
bels§ vizsgalat lefolytatasinak szitkségességérél. Annak érdekében, hogy a bejelentesek esetleges
elmulasztisat megel6zze, a munkaltaté egyértelmtien felhivja munkavéllaléinak figyelmét arra, hogy a
tényleges vagy potencialis 6sszeférhetetlenséget kotelesek jelenteni.

Nem vehet részt a bejelentés livizsgalisaban és a dontéshozatalban a bejelentd, a bejelentéssel érintett
barmely személy, és olyan személy, akitdl az iigy elfogulatlan megitélése egyéb okbol nem varhato.

6.5 A VIZSGALAT LEFOLYTATASA

A bejelentés vizsgalatit a belsd kontroll felelds, a belsd kontroll felelds érintettsége esetén a Belso
Ellenérzés (a tovabbiakban: vizsgilat vezetSje) végzi. Ha a vizsgalat vezetSje a Belsé Ellenorzés, a jelen
fejezet alapjan a belsé kontroll felelést, illetve az eljard belsd kontroll feleldst megilletd jogok és a terhel6
kételezettségek vonatkozasaban a Belsd Ellendrzés értendo.

Amennyiben azt az eset jellege indokolja, a vizsgalat vezet8je mas szakteriiletet is bevonhat a vizsgalatba.

Meghallgatis

A bejelentésben érintett személyeket az eljard belsd kontroll felelds az alabbi rendelkezések betartasa
mellett személyesen, telefonon, vagy videokonferencian keresztiil is meghallgathatja.

e A meghallgatason a meghallgatott, bejelentésben érintett személy(ek)en kiviil, a bejelentésben
érintett személy kérésére, mint segfté személyek jelen lehetnek a meghallgatott szemely altal
megjelolt személyek, igy kiilondsen az érintett jogi képviseletét ellatd személy.

e A bejelentésben érintett személy meghallgarasan, rajta kiviil kérésére jelen lehet a munkaltatoi
jogkort gyakorld vezetoje.

o A segitd a meghallgatott helyett nem nyilatkozhat, a segit6 a meghallgatast vezetot kbvetéen a
meghallgatotthoz kérdést mtézhet.

e Meghallgatison minden résztvevét (tant, szakértd) tajékoztatni kell személyes adatainaks (neve,
pozicibja, az iiggyel kapcsolatban elmondottak alapjan ré vonatkozd kovetkeztetés) védelmeét
szolgilé jogairol. A meghallgatott személyes adatait zartan kell kezelni, kivéve, ha annak
nyilvanossagra hozataldhoz a meghallgatott kifejezetten hozzajarulr.

o A meghallgatasrol feljegyzés késziil, melyet a meghallgatott megtekinthet, arrél masolatot kerhet
vagy készithet. A meghallgatott tovabba jogosult a részére megkiildstt feljegyzés kijavitasar,
kiegészitését kezdeményezni. A meghallgatasirol a bejelentett kéresére jegyzokonyvet kell
felvenni.

o A meghallgatort kifejezett és el6zetes hozzajaruldsa alapjan, a meghallgatasrol hangfelvétel is
késziilhet. A meghallgatott személyt tajékoztatni kell arrol, hogy a felvétel kbzben, kbzvetlentil
a kifogasolt rész elhangzésar kovetden a visszahallgatds, kiigazitas vagy kiegészites iranti igényet
jelezheti. Ebben az esetben azonban a hangfelvétel egészének visszahallgatasa nem keérheto.

e A telefonon vagy videokonferencia {tjan lebonyolitott interjira a személyes meghallgatas
szabdlyait kell megfeleloen alkalmazni.

Dokumentumok, egyéb adatok bekérése



A bejelentésben érintett személy a megkereséstdl szamitott 5 napon beliil kételes a Bels6 kontroll felelds
altal igényelt dokumentumokat, informacidkat a Belsé kontroll felel6s rendelkezésére bocsatani. Abban
az esetben, amennyiben a megkeresett személy nem vagy nem teljes egészében bocsatotta a Belsd
kontroll felels rendelkezésére a sziikséges dokumentumokat, nyilatkozatokat, a Belsé kontroll felelds a
megkeresett személyt hianypétlasra hivia fel. A hidnypétlis elmulasztasa esetén a Bels8 kontroll felelds a
rendelkezésre allé informacidk alapjan folytatja le az eljarast.

A visszaélés-bejelentési eljiris megsziintetése

A Bels6 kontroll felelds a visszaélés-bejelentési eljarast megsziinteti, ha
e  bizonyttottsag hianyaban nem allapithaté meg normasértés, valamint tovabbi bizonyitasi eljaras
lefolytatasatol sem varhaté eredmény;
e nyilvanvald, hogy a vizsgalt magatartis nem mindsiil jelen Szabalyzat szerint normasértésnek;
nyilvanvalo, hogy a bejelentés rosszhiszem; vagy
o a vizsgdlt magatartast hatdsag vagy birdsig mar jogerésen elbirdlta, vagy abban az Etikai
Bizottsag mar korabban allast foglalt.

A Bels6 kontroll felel6s a visszaélés-bejelentési eljards megszintetésérdl, az eljaras megsziintetésétdl
szamitott 15 napon beliil kételes az Etikai Bizottsagnak irasban beszamolni. A beszamold alapjan az
Etikai Bizottsag jogosult a BelsS kontroll felelés dontését figyelmen kiviil hagyni és a Belsé kontroll
felelSst a bejelentés és annak mellékleteinek Etikai Bizottsag részére torténd megkiildésére kitelezni.

A Belsé kontroll felels a bejelentSt és a bejelentésben érintett személyeket koteles a visszaélés-
bejelentési eljaris megsziintetésérdl irasban tajékoztatni.

Az ligy sajit hatdskorben valo eldéntése

Csekely jelentdségl vagy egyszert megitélésti esetekben a Belsé kontroll felelds sajat hataskorben dont
az ligyrol.

A Belsé kontroll feleldos - az jegyzd jovahagyasa alapjan - az alabbi déntések valamelyikének
meghozatalara jogosult:

a) annak megallapitasa, hogy a vizsgalat targyava tett magatartas, vagy mulasztas normasértésnek
mindsil vagy;

b.) azeljaras targyava tett magatartés vagy mulasztas nem mindsiil normasértésnek. A Bels$ kontroll
felelos ezekrol az ligyekrdl és azok eredményérdl 15 napon beliil kételes az Etikai Bizottsagnak
irasban beszamolni. A beszamolé alapjan az Etikai Bizottsag jogosult a Belsé kontroll felelds
dontését flgyelmen kwui hagym a Belso kontroll felelSs a bejelentes es annak rnellekletemek
Etikai Bizottsag részére torténd megkiildésére kdtelezni és az igy érdemében sajat hataskorben
donteni.

Amennyiben a Belsé kontroll felelds - az jegyz6 egyetértésével — sajat hataskdrben megallapitja, hogy a
vizsgalat targyava tett magatartds, vagy mulasztds normasértésnek mindsiil, alabbi szankciok
alkalmazhatoak:

1) Koztisztviseld/ K 6zalkalmazott/Munkavallalok esetén:
a) szobeli figyelmeztetés kezdeményezése a munkaltatdi jogkdr gyakorlbjanal,
b) irasbeli figyelmeztetés kezdeményezése a munkaltatdi jogkdr gyakorléjanal,
¢) fegyelmi eljaras kezdeményezése a munkaltatdi jogkor gyakorléjanal,
d) a munkaviszony megsziintetésének kezdeményezése a munkaltatdi jogkdr gyakorldjanal.

2) Egyéb szerzédéses jogviszony esetén a szerz6dés mddositisanak, vagy megsziintetésének
kezdeményezése a szerz6désgazdanal.
Abban az esetben, amennyiben a bejelentésben foglalt magatartas miatt a vizsgalat alapjan birdsagi,
hatosagi eljaras kezdeményezése indokolt, a Belsé kontroll felelds haladektaiamﬂ koteles tajékoztatni
ezen eljarasok meginditasara jogosult személyt, illetve szervezeti egységet a sziikséges eljardsok
meginditasa irant.



Ha buntetoeljaras kezdeményezése indokolt, a feljelentést az Onkormanyzat altal megbizott
ligyved/jogl szakértGjével egyeztetve kell megtenni.

Abban az esetben, amennyiben a belsé kontroll felelos megitélése szenint a visszaélés-bejelentési
eljaras eredménye alapjan a bejelentett munkavallal (irasbeli vagy szébel) figyelmeztetésének,
fegyelmi eljaras lefolytatasanak vagy a munkaviszony megsz(intetésének lenne helye, a Belsé kontroll
felelos jogosult ezen intézkedések foganatositasara iranyuld belsé eljardsokat az arra jogosult
szemelyeknél, szervezeti egységeknél kezdeményezni.

A Bels6 kontroll felelds a bejelentdt és a bejelentésben érintett személyeket kételes az tigyben hozott
dontésrdl és az az alapjan kezdeményezett tovabbi intézkedésekrdl, eljarasokrdl irasban tajékoztatni,

Az Etikai Bizottsig dontésének kezdeményezése

Abban az esetben, amennyiben a Belsé kontroll felelds a fentebb rogzitettek alapjan sajat hataskérében
nem dént az ligyrdl, a Belso kontroll felelos az Etikai Bizottsag elnokénél az Etikai Bizottsag iilésének
az Osszehivasat vagy {iilés tartasa nélkiili allasfoglalas meghozatalat kezdeményezi. Ezzel egyidejiileg a
Belsé kontroll felelSs a bejelentést és annak mellékleteit, valamint az Etikai Bizottsag altal kialakitand
allasfoglalas tervezetét az Etikai Bizottsag rendelkezésére bocsatja.

6.6 DONTESHOZATAL

A bejelentések kapcsan, a vizsgalat lefolytatdsar kovetden, a vizsgalati jelentésben foglaltak alapjan
déntéshozatalra a Dabas Varos Onkormanyzat és kapesolddd kolségvetési szervek Etikai Bizottsaga
jogosult. Az Etikai Bizottsag a vizsgalati jelentés elkészitésétdl szamitott legfeljebb harminc (30) napon
beliil déntést hoz. Az Etikai Bizottsag dontésérdl — amennyiben a bejelentd megadja a nevét és
elérhetdségét - a belsé kontroll felels a hatarozathozatalt kévetd tizendt (15) munkanapon beliil, de a
bejelentéssel érintett munkavallalo(k) tajekoztatasat kovetden, irasban tajékoztatja a bejelentét az Etikai
Bizottsag dontésérol.
7. A VISSZAELES BEJELENTESI RENDSZER MUKODESENEK ELLENORZESE

A visszaélés bejelentési rendszer megfeleld miksdését a szervezet dltal meghatdrozott gyakorisaggal,
évente egyszer felill kell vizsgalni az arra kijelék megfelels, kompetens, fiiggetlen személy altal. A
bejelentésekkel kapcsolatban folyatott vizsgalatok és auditok eredményeirdl, a visszaélés-bejelentési
rendszer m(kodésérol, annak fejlesztési lehet8ségeirdl az jegyzdnek legalabb évente be kell szimolnia a
Képvisel&-testiilet felé.

8. ADATVEDELEM

A bejelentd személyes adatai, illetve a bejelentésekben foglalt személyes adatok kezelésére és az
adatkezeléssel Osszefiiggd érintetti jogokra és jogorvoslati lehetdségekre vonatkozo tdjékoztatast a
Visszaélés-bejelentésekkel 6sszefiiggd adatkezelési tajékoztatd tartalmazza. ‘

9. ZARO RENDELKEZESEK

A jelen szabdlyzat hatilya kiterjed Dabas Varos Onkormanyzatara és a kapesolddd koltségvetési szervek.

Dabas, 2024. december ,, 20,
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Megismerési nyilatkozat

A 2025. janudr 1.-t6] hatdlyos visszaélés bejelentési szabalyzatat megismertem. Tudomasul veszem, hogy az
abban leirtakat a munkam soran koteles vagyok betartatni.
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A képzés helye:

Jelenléti iv

a Dabasi Polgarmesteri Hivatal
altal megtartott visszaélés bejelentési és antikorrupcids képzésen

Dabasi Polgarmesteri Hivatal Tanacsterem

A képzés ideje:

2025. februar 03.
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